Ordine dei Dottori Commercialisti
e degli Esperti Contabili di Padova

Relazione del Presidente al bilancio preventivo 2019

Temi dal CNDCEC

Gentili Colleghe, cari Colleghi, benvenuti all’Assemblea degli iscritti per I'approvazione del conto
preventivo 2019, in applicazione dell'articolo 19 del Decreto Legislativo 139 del 28 giugno 2005 e
del regolamento di contabilita adottato dall’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili
di Padova. Prima di entrare nel vivo di questa assemblea, ritengo importante condividere alcune
novita dal CNDCEC, tra cui:

% Aggiornamento del D.Lgs. 139/2005
Prosegue l'iter legislativo per varare la nuova normativa di regolamentazione dell'Ordine dei
Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.

% Fatturazione elettronica
I CNDCEC ha condiviso le censure proposte dal Garante per la Protezione dei Dati Personali. |l

CNDCEC chiede da mesi una introduzione graduale o almeno la moratoria sulle sanzioni per
tutto il 2019.

% Facilitazioni dal CNDCEC 2019

Nel corso del 2019 sara attivato un portale intranet nazionale per condividere buone prassi e
modelli utili al territorio: ogni ODCEC condividera le convenzioni, gli accordi, i protocolli,
sottoscritti con i vari interlocutori Istituzionali, nell’ottica di agevolare tutti gli Ordini nella
predisposizione dei documenti e delle convenzioni.

Banca dati Bureau Van Djik

E in dirittura d'arrivo I'opportunita di attivare un abbonamento in convenzione alla banca dati
Bureau Van Djik, tra i piu dettagliati database con le informazioni delle aziende e gruppi
nazionali ed internazionali.

Software contabilita

I CNDCEC sta approfondendo dal punto di vista giuridico la possibilita di costituire una public
company per mettere a disposizione degli iscritti a condizioni agevolate i software di contabilita.
La societa potra anche sviluppare altri software per le varie attivita della nostra professione.
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| Sistema Triveneto

Nel 2019, attraverso il rapporto con la Conferenza Permanente dei Presidenti dei 13 Ordini dei
Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili delle Tre Venezie, 'ODCEC di Padova proporra le
iniziative finalizzate a "fare sistema” ed "operare in sinergia” in tutto il Triveneto. In particolare e
prevista |'attivazione di un processo di riorganizzazione e ridefinizione dei ruoli e degli ambiti di
operativita di Conferenza, Saf, ADCEC Tre Venezie, Il CV Commercialista Veneto per operare con
un maggior coordinamento ed efficientamento dei costi. Mentre a livello locale, con lo stesso spirito
di collaborazione e di coinvolgimento, rafforzera i rapporti con tutte le associazioni di colleghi che
operano sul territorio patavino.

Relazioni Istituzionali

Nel 2019 proseqguira I'attivita di consolidamento e di sviluppo delle relazioni istituzionali con gli enti,
le istituzioni e le principali organizzazioni economico-finanziarie del territorio. Anche il nuovo
Consiglio, attraverso l'organizzazione delle deleghe e degli incarichi, presidiera costantemente i
tavoli di lavoro, concertazione e dialogo a livello locale. Cosi non mancheranno le occasioni di
dialogo e collaborazione con: Tribunale di Padova, Guardia di Finanza, Agenzia delle Entrate,
Commissione Tributaria Provinciale, CCIAA, I'INPS, L'INAIL, Prefettura, I'Universita degli Studi di
Padova.

Nel corso del 2019 proseguiranno il dialogo e la collaborazione con tutte le associazioni di colleghi
sia locali (Unagraco PD, Ugdcec PD, Associazione Commercialisti Pd e Ro, Associazione Dottori
Commercialisti), sia a livello Triveneto come I’Associazione dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili delle Tre Venezie e si rafforzera la collaborazione con il giornale Il Commercialista Veneto
e la SAF Scuola di Alta Formazione.

Anche sul fronte del rapporto con le Casse di Previdenza ed Assistenza, il Consiglio sara sempre
pronto a confrontarsi sulle problematiche previdenziali degli iscritti attraverso la fattiva
collaborazione dei delegati territoriali.

Tutela della professione e relazioni con i media

Sul fronte della tutela della professione, dopo il successo della campagna Triveneto a tutela della
professione, che si & svolta ad inizio estate, il Consiglio portera avanti iniziative finalizzate a
valorizzare il ruolo del Commercialista quale professionista iscritto all’Albo, evidenziandone le
peculiarita rispetto ai consulenti non iscritti all’Albo. Proseguira il dialogo con i media per valorizzare
le principali iniziative istituzionali della categoria e gli interventi su temi dell'attualita economica e
fiscale. Saranno valutate iniziative di contrasto al fenomeno dell'abusivismo professionale nei
confronti di soggetti non iscritti nell’Albo. Si cerchera con tutte le forze di riappropriarsi della nostra
vera identita ossia del "consulente economico che genera profitto”.
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Struttura organizzativa
Prevenire la corruzione e l'illegalita all'interno dell'Ordine

Durata: biennio 2019-21

Finalita da conseguire: Attuazione della L. 190/2012 e dei decreti delegati, in un'ottica di
implementazione degli strumenti di tutela della legalita, della trasparenza, imparzialita e buon
andamento dell'azione amministrativa dellODCEC.

Motivazione delle scelte: Il PTCP costituisce lo strumento principale per prevenire la corruzione e
lillegalita, sintetizzando al suo interno la strategia elaborata dall'ente per conseguire tali finalita. E
essenziale che il contenuto del PTPC risponda alle indicazioni le prescrizioni contenute nelle linee
guida ANAC (PNA e suoi aggiornamenti annuali). E altrettanto essenziale che il PTPC sia
integralmente attuato, in tutte le misure di prevenzione dallo stesso contemplate, il che implica
processo continuo di cambiamento non solo organizzativo ma anche di natura culturale.

Azioni:
% Redazione del PTPC e del PTTI quale sezione del PTPC;

@,

% Garantire la qualita del contenuto del PTPC, sia con riferimento alle misure generali che alle
misure specifiche;

Y/

¢ Adottare, per quanto possibile, le misure proposte dal Responsabile per la prevenzione
della corruzione

Y/

% Garantire il pieno coinvolgimento di tutti gli attori interni (dipendenti e consiglio) al processo
di elaborazione del PTPC;

% Garantire il pieno coinvolgimento di tutti gli attori interni (dipendenti e consiglio) e tener
conto di eventuali segnalazioni da attori esterni nell'attuazione del PTPC;

% Garantire il monitoraggio sull'attuazione del PTPC;

R/

¢ Individuare eventuali servizi di supporto, anche esterni, al RPC;

Garantire la trasparenza e l'integrita
Durata: biennio 2019-21

Finalita da conseguire: Il d.Igs. n. 33/2013, nel modificare, in parte, la disciplina sul Programma
triennale per la trasparenza e l'integrita contenuta nell'art. 11 del d.Igs. n. 150/2009, conferma, allart.
10, I'obbligo per ciascuna Ordine di adottare un Programma triennale per la trasparenza e l'integrita,
anche all'interno del PTPC. La mancata predisposizione del Programma e valutata ai fini della
responsabilita dell'ente e del RPC e puo dar luogo a responsabilita per danno allimmagine
dell'Ordine (art. 46, d.Igs. n. 33/2013).
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Motivazione delle scelte: L'adozione di una organica e strutturale Governance della Trasparenza,
nel sito istituzionale rappresenta la modalita attraverso cui si realizza il controllo diffuso sull'operato
dell’Ordine. Obiettivo e ampliare I'accessibilita dei dati e libera fruizione e conoscenza da parte dei
cittadini, attraverso il coinvolgimento diretto di tutte le strutture dell'Ente nellattivita di
informatizzazione e di gestione telematica dell'intera procedura.

Azioni:
< Adozione PTTI all'interno del PTPC;

% Garantire la qualita del contenuto del PTTI, sia con riferimento alle pubblicazioni
obbligatorie che alle eventuali pubblicazioni ulteriori;

% Adozione, per quanto possibile, delle misure necessarie per garantire I'attuazione del PTTI;

Y/

% Monitorare I'aggiornamento della sezione da parte degli uffici competenti e richiesta atti
per |'implementazione dell'apposita sezione "Amministrazione Trasparente”

Y/

% Attivita di studio, approfondimento e formazione in tema di trasparenza, nonché, in
considerazione della stretta correlazione, anche in tema di anticorruzione;

Nel corso del 2019 & previsto lo svolgimento di un concorso per I'assunzione di una risorsa a tempo
indeterminato in sostituzione del personale attualmente non in pianta stabile. Sara assunta anche
un'ulteriore risorsa mediante selezione da liste concorsuali di altri ordini professionali.

Proseguira ['attivita di miglioramento del sistema organizzativo dellODCEC tramite il percorso di
Lean Office intrapreso nel 2019. Inoltre e previsto un adeguamento tecnologico degli strumenti di
lavoro del personale per aumentare |'efficienza.

Proseguira 'implementazione del sito istituzionale e del collegato gestionale dellODCEC che
saranno arricchiti di nuove funzionalita che permettano un efficientamento ed un miglioramento
delle funzioni.

Commissioni di lavoro

Anche per il 2019, infatti, e previsto un importante apporto da parte delle Commissioni di Lavoro,
sia per I'attivazione di nuovi progetti, sia per l'identificazione di tematiche da tradurre in incontri
formativi a beneficio di tutti gli iscritti. Alle stesse verra messo a disposizione dei supporti informatici
per la loro gestione. Le Commissioni di Lavoro si relazioneranno con le equivalenti Commissioni
interregionali del Triveneto operando in sinergia per condividere iniziative, esperienze e momenti
di riflessione sulle tematiche comuni e trasversali.

Nel corso del 2019 e prevista |'attivazione di commissioni trasversali, come in sede nazionale
(Made in Italy, Service Economy, Hi Tech, Edilizia e Ambiente, Economia del mare e Logistica),
articolate in relazione ai principali cluster economici del territorio,
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Formazione Professionale Continua

Per quanto riguarda gli aspetti organizzativi dell'attivita di Formazione Professionale Continua, nel
2019 'ODCEC di Padova continuera ad avvalersi della struttura e dell'organizzazione della
Fondazione dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili, per la realizzazione delle iniziative
formative ed il coordinamento di convegni ed eventi. Inoltre I'attivita formativa avra |'ulteriore
slancio attraverso gli eventi della Scuola di Alta Formazione e dalle iniziative proposte
dall’Associazione dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili delle Tre Venezie.

Gli interventi formativi organizzati direttamente dalla Fondazione dellODCEC di Padova
ammontano, ad oggi, a 71. Si tratta di 52 eventi gratuiti e 19 a pagamento, pari a 376 ore formative
di cui 179 gratuite e 197 a pagamento.

Per quanto riguarda la formazione dei revisori legali sono stati organizzati 7 eventi dedicati alla
revisione legale che hanno permesso a circa 490 Iscritti di ottemperare all'obbligo.

Per il 2019, oltre a programmare I'attivita formativa valida anche per la formazione dei revisori legali
all'interno di un programma formativo triennale, proseguira l'attivita di organizzazione di eventi di
approfondimento e aggiornamento sulle tematiche piu vicine alla professione, dando spazio anche
alle materie inerenti all'organizzazione dello studio professionale, all’antiriciclaggio e alla
valorizzazione personale del professionista.

Il portale Triveneto FPC, nel corso del 2019, sara oggetto di implementazioni e nuove funzionalita
per migliorare la gestione delle posizioni personali degli iscritti (crediti formativi, etc.).

Trasparenza e Comunicazione

Anche nel 2019 proseguira lo stile di gestione del Consiglio nello spirito della condivisione del
maggior numero possibile d'informazioni con i propriiscritti, prevalentemente attraverso il sito web
delllODCEC di Padova, ma anche attraverso I'utilizzo dei canali social (Facebook, Google Plus,
Twitter, Linkedin).

Ringrazio tutti i presenti per I'attenzione e Vi invito, dopo aver dopo aver ascoltato le relazioni del
consigliere tesoriere Antonio Sturaro e del presidente del collegio revisori Pierluigi Riello, ad
approvare il conto preventivo 2019, redatto in base ai preconsuntivi e sulle ipotesi che
rispecchiano le politiche gestionali del Consiglio dell'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli
Esperti Contabili di Padova che rappresento a nome di tutti i Colleghi.

Il Presidente
f.to Dante Carolo



