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Laura Zanazzi

Da: SostegnoReddito.Veneto <SostegnoReddito.Veneto@inps.it>

Inviato: lunedì 8 agosto 2022 12:57

A: info@commercialistirovigo.org; info@odcec.bl.it; Segreteria ODCEC Padova; 

info@ordcomm.it; ordine@odc.vicenza.it; ordine@odcecvenezia.it; 

segreteria@odcec.verona.it

Oggetto: messaggi e circolari di interesse

Gentilissimi, 

 

segnalo i seguenti messaggi e circolari di interesse visualizzabili sul sito www.inps.it. 

 

Circolare n. 91/2022 -Articoli 22-25 del Regolamento di previdenza della Gestione sostitutiva dell’AGO dell’INPGI. 

Disposizioni in materia di indennità di disoccupazione a favore dei giornalisti iscritti all’INPGI. Istruzioni contabili. 

Istruzioni contabili. Variazioni al piano dei conti. 

 

Messaggio n. 2999/2022 -Domande di CIGO con causale “eventi meteo” – temperature elevate. Istruzioni 

operative. 

 

Messaggio n. 3041/2022 - Progetto “ISEE precompilato”. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR). Rilascio 

progetto di automazione. 

 

Circolare n. 94/2022 - Obbligo della certificazione verde COVID-19 (c.d. green pass) sui luoghi di lavoro sino al 30 

aprile 2022. Indicazioni operative sul trattamento economico e giuridico dei periodi di assenza ingiustificata o 

sospensione per i lavoratori dipendenti pubblici e privati. Effetti sulle prestazioni previdenziali ai lavoratori del 

settore privato aventi diritto alle tutele riconosciute dall’INPS. 

 

Circolare n. 95/2022 - Assegno per il nucleo familiare. Nuove disposizioni per il riconoscimento del diritto alla 

prestazione familiare ai lavoratori cittadini di Paese extracomunitario, titolari del permesso di soggiorno di lungo 

periodo o di un permesso unico di soggiorno, per i familiari residenti in Paese terzo. Applicazione della Sentenza 

della Corte Costituzionale n. 67 dell’11 marzo 2022.  

 

Messaggio n. 3066/2022 - Decreto legislativo 30 giugno 2022, n. 105, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - Serie 

Generale n. 176 del 29 luglio 2022. Attuazione della direttiva (UE) 2019/1158 del Parlamento europeo e del 

Consiglio, del 20 giugno 2019, relativa all'equilibrio tra attività professionale e vita familiare per i genitori e i 

prestatori di assistenza e che abroga la direttiva 2010/18/UE del Consiglio. Prime indicazioni in materia di 

maternità, paternità e congedo parentale. 

 

Messaggio n. 3096/2022 - Decreto legislativo 30 giugno 2022, n. 105, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - Serie 

Generale n. 176 del 29 luglio 2022. Attuazione della direttiva (UE) 2019/1158 del Parlamento europeo e del 

Consiglio, del 20 giugno 2019, relativa all'equilibrio tra attività professionale e vita familiare per i genitori e i 

prestatori di assistenza e che abroga la direttiva 2010/18/UE del Consiglio. Prime indicazioni in materia di 

permessi di cui all'articolo 33 della legge n. 104/1992 e di congedo straordinario di cui all'articolo 42, comma 5, 

del D.lgs n. 151/2001 con riferimento ai lavoratori dipendenti del settore privato. 

 

Circolare n. 96/2022 - Bonus ai lavoratori fragili di cui all’articolo 1, comma 969, della legge n. 234/2021. Indennità 

una tantum a favore dei soggetti destinatari durante l’anno 2021 del trattamento di cui all'articolo 26, comma 2, 

del decreto-legge n. 18/2020, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 27/2020. Istruzioni contabili e fiscali. 

Variazioni al piano dei conti. 

 

Messaggio n. 3097/2022 - Indennità una tantum a favore dei lavoratori a tempo parziale ciclico verticale 

introdotta dall'articolo 2-bis del decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 

luglio 2022, n. 91. 
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Messaggio n. 3099/2022 - Circolare n. 73/2022. Indennità una tantum pari a 200 euro per i lavoratori dipendenti. 

Precisazioni. 

 

 

Con i più cordiali saluti 

 

 

Giuliana Ballarini 

Dirigente Area manageriale Ammortizzatori sociali, Inclusione sociale, Invalidità civile, Credito, Welfare e 

Strutture sociali 

Direzione regionale INPS Veneto 

 

 

 


